
Assistent in opleiding tot klinisch chemicus (AIOS klinische chemie) 

Wil jij je ontwikkelen tot klinisch chemicus en het vak in de volle breedte leren kennen? 
Binnen de opleidingsregio Oost- Nederland krijg je de kans om je binnen CWZ en 
Radboud op te leiden tot klinisch chemicus. Solliciteer jij voor deze opleidingsplaats? 

 

Regionale opleiding tot klinisch chemicus 

Het Canisius-Wilhelmina Ziekenhuis (CWZ) en het Radboudumc bieden een 
aantrekkelijke opleidingsplaats aan voor de opleiding tot klinisch chemicus (AIOS 
klinische chemie). Hiermee krijg je als AIOS de mogelijkheid om zowel in een 
topklinisch, perifeer ziekenhuis als in een universitair medisch centrum de opleiding tot 
klinisch chemicus te volgen. Door deze combinatie krijg je als AIOS alle ruimte om je het 
vak van de klinische chemie eigen te maken en mee te doen met ontwikkelingen richting 
de toekomst. 

 

De laboratoria 

Het klinisch chemisch laboratorium van CWZ is onderdeel van Dicoon, een 
laboratoriumorganisatie van de ziekenhuizen CWZ, Rijnstate en ZGV voor alle inwoners 
en zorgverleners uit de regio Midden- en Zuid-Gelderland. 

De afdeling laboratoriumgeneeskunde van het Radboudumc verzorgt hoogwaardige 
laboratoriumdiagnostiek voor de academische patiëntenzorg en heeft daarnaast een 
belangrijke functie in onderwijs, opleiding en onderzoek. De afdeling werkt nauw samen 
met klinische afdelingen en zorgpartners in de regio en daarbuiten. De klinisch 
chemische laboratoria van Dicoon en het Radboudumc zijn state-of-the-art ingericht en 
werken nauw samen op het gebied van opleiding en onderzoek. De opleiders klinische 
chemie hebben gezamenlijk een regionaal opleidingsplan opgesteld, dat de leidraad 
vormt voor de opleiding in beide ziekenhuizen. Uitgangspunt hierbij is dat beide 
opleidingsinstituten op elkaar aanvullende faciliteiten en expertise bieden, zodat jij je 
als AIOS in de volle breedte en diepte van het vak kan ontwikkelen. 

 

De functie 

Je wordt opgeleid tot klinisch chemicus volgens de richtlijnen van de Nederlandse 
Vereniging voor Laboratoriumgeneeskunde (NVLG), een nieuw opgerichte 
wetenschappelijke beroepsvereniging van klinisch chemici (voorheen NVKC) en 
medisch immunologen (voorheen CMI). De vierjarige opleiding kent een basis-, 
verdiepings- en profileringsfase, waarbinnen alle theoretische en praktische aspecten 
van het vak aan bod komen. Invulling van de profileringsfase in het vierde jaar kan naar 



eigen interesse, waarbij er binnen de OOR diverse mogelijkheden zijn. Naast 
vakinhoudelijke onderdelen wordt aandacht besteed aan wetenschappelijk onderzoek 
en managementtaken. Het doen van bereikbaarheidsdiensten, zowel overdag als tijdens 
de avonden en weekenden, is onderdeel van de functie. 

 

Wat neem je mee? 

• Om in aanmerking te komen voor de functie dien je te voldoen aan de 
toelatingseisen van de NVKC (zie https://www.nvkc.nl/ons-vak/opleiding-tot-
klinisch-chemicus). 

• Een afgeronde universitaire master in de geneeskunde, farmacie of 
biomedische/-chemische studierichting is een basisvereiste. 

• Onderzoekservaring of een academische promotie strekt tot aanbeveling. 
• Aantoonbare interesse in de klinische chemie en in de toekomstige 

ontwikkelingen van het vak een pré. 
• Uitstekende communicatieve vaardigheden, timemanagement skills en affiniteit 

met leidinggeven. 

 

Wat bieden wij? 

Contract voor de duur van de opleiding. De opleiding start begin 2027. 

In het kader van de regionale opleiding zullen de eerste twee jaar ingevuld worden bij 
CWZ, het derde jaar zal plaatsvinden in het Radboudumc. De inhoud en plaats van de 
profileringsfase in het vierde jaar zal tijdens de opleiding vormgegeven worden.  

• Een salaris conform de Cao Ziekenhuizen met goede arbeidsvoorwaarden. 
• Naast je reguliere salaris een vakantietoeslag én eindejaarsuitkering van 8,33%. 
• 144 vakantie-uren én 57 vrij inzetbare PLB uren op basis van een werkweek van 

36 uur. 
• Een goede opbouw van pensioen bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn waaraan de 

werkgever de helft bijdraagt. 
• Voordelige verzekeringen en een aantrekkelijk belastingvoordeel bij de aanschaf 

van o.a. een fiets, laptop of je sportschoolabonnement. 
• Als topklinisch ziekenhuis is er ruimte en aandacht voor ontwikkeling- en 

opleidingsmogelijkheden. 
• Een warm welkom in een enthousiast team. 
• Een uitdagende leeromgeving binnen een regio die volop in ontwikkeling is. 

 

Enthousiast geworden? 



 

Solliciteer dan direct via de ‘Solliciteren’ knop op 
https://www.werkenbijcwz.nl/vacaturebeschrijving/aios-klinische-chemie.  

De sollicitatie mag je richten aan dr. Jody van den Ouweland, opleider CWZ. Vóór 23-11-
2026 kun je op deze vacature reageren. De eerste gesprekken staan gepland in week 49. 
Noteer deze alvast in je agenda.  

Mocht je nog vragen hebben over deze vacature, kun je contact opnemen met dr. Jody 
van den Ouweland, opleider CWZ of Annette Zwartkruis, ppa-medewerker, via 024 365 
8680 of met dr. Elke de Grouw, opleider Radboudumc, via 024 361 7638.  


