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Ben jij klaar voor een veelzijdige opleiding waarin diagnostiek, wetenschap en management samenkomen? Jouw opleiding start 4 januari 2027.  Reageer snel!
Jij zorgt voor
Tijdens de vierjarige opleiding tot Klinisch Chemicus maak je kennis met alle facetten van het brede vak. Je houdt je bezig met:
· Het verdiepen in de medische achtergronden van laboratoriumonderzoek.
· Het adviseren van artsen en andere zorgprofessionals over laboratoriumdiagnostiek.
· Het interpreteren en beoordelen van laboratoriumuitslagen waarbij je gebruikmaakt van data-analyse, algoritmiek en toepassingen van kunstmatige intelligentie binnen de laboratoriumgeneeskunde.
· Het werken met een breed scala aan moderne analysetechnieken.
· Het uitvoeren van wetenschappelijk onderzoek en innovatieprojecten.
· Het opdoen van kennis en ervaring op het gebied van management, financiën, organisatieontwikkeling en personeelsbeleid.
· Het ontwikkelen van leiderschapsvaardigheden die passen bij de rol van een toekomstig laboratoriumspecialist.
Als AIOS Klinische Chemie ontwikkel je je tot specialist die impact maakt op patiëntenzorg, innovatie en de toekomst van het laboratorium. De opleiding verloopt volgens het opleidingsprogramma van de Nederlandse Vereniging voor Klinische Chemie (NVKC) en wordt binnen een regionaal opleidingsnetwerk vormgegeven. Hierdoor krijg je ervaring in verschillende zorgomgevingen en maak je kennis met de volle breedte van het vakgebied. Meer informatie over de opleiding
Dit doe je samen met

Je maakt deel uit van het Klinisch Laboratorium van Máxima MC. Het laboratorium is ISO 15189-geaccrediteerd. Samen met ongeveer 75 collega’s werk je dagelijks aan betrouwbare diagnostiek en hoogwaardige patiëntenzorg voor de hele regio. Je werkt intensief samen met klinisch chemici, medisch microbiologen, analisten, artsen en mede-AIOS. 
Tijdens de opleiding word je begeleid door ervaren klinisch chemici en krijg je stapsgewijs meer verantwoordelijkheid binnen diagnostiek, consultatie, wetenschappelijk onderzoek en management. Er is ruimte om je eigen interesses en talenten verder te ontwikkelen, zodat je uitgroeit tot een breed inzetbare en toekomstgerichte klinisch chemicus.
Dit past bij je als

Je bent nieuwsgierig, analytisch en ambitieus. Je vindt het leuk om medische inhoud te combineren met wetenschap, innovatie en organisatieontwikkeling.
Daarnaast beschik je over:
· Een afgeronde relevante masteropleiding, zoals Geneeskunde, Biomedische Wetenschappen, Farmacie, Biochemie of (Medische) Biologie.
· Bij voorkeur heb je postdoctorale onderzoekservaring op een relevant gebied en aantoonbare belangstelling voor klinische chemie.
· Sterke communicatieve vaardigheden.
· Affiniteit met datawetenschap, AI en data-analyse is een pré, gezien de toenemende rol van deze technieken binnen de klinische chemie. 
· Organisatietalent en een proactieve werkhouding.
· Leidinggevend potentieel en interesse in managementvraagstukken.
· Een kritische en onderzoekende instelling.
· Het vermogen om overzicht te houden en zorgvuldig te werken, ook in complexe situaties.
· De motivatie om continu te leren en jezelf verder te ontwikkelen.
Je kiest voor Máxima MC omdat
· We zijn uitgeroepen door Randstad tot de meest aantrekkelijke werkgever in de non-profit sector – en dat voel je elke werkdag.
· Bij ons de gezondheid van onze patiënten in goede handen is. Om ons werk optimaal te kunnen doen, zorgen we goed voor onszelf en voor elkaar. Bekijk ons jaardocument van 2025 om een beeld te krijgen van de ontwikkelingen in MMC.
· Onze ruim 4000 medewerkers iedere dag werken aan de beste zorg. We innoveren en ontwikkelen. We bedenken nieuwe technieken en organiseren de zorg slim.
· We als topklinisch opleidingsziekenhuis veel opleidingsmogelijkheden bieden.
· Wij een mooi arbeidsvoorwaardenpakket aanbieden, inclusief interessante regelingen als meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden en activiteiten op gebied van gezondheid. Deze functie is ingeschaald in FWG 65 (maximaal€ 7269,- bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek) conform de generieke functie. Goed om te weten: per 1 augustus 2026 vindt er een structurele verhoging plaats van 2%
· Aanstelling voor de duur van de opleiding
· We als ziekenhuis steeds meer bezig zijn met verduurzamen. We maken deel uit van de top op het gebied van CO2-reductie in ziekenhuizen.
Lees meer over MMC…
Nieuwsgierig geworden?
Heb je interesse in deze functie bij Máxima MC? Dan zien we graag jouw reactie, in ieder geval vóór 1 september, via onderstaande button.
Wil je meer informatie over deze vacature? Bel met Philip Kuijper (klinisch chemicus-hematoloog en tevens opleider), te bereiken via telefoonnummer 040-888 8900 of mail naar p.kuijper@mmc.nl.

Vanwege de zomervakantie ontvang je in week 37 een reactie van ons over het vervolg van de procedure. De eerste gesprekken staan gepland in week 38, hoogstwaarschijnlijk op 18 september. Reserveer deze datum alvast in je agenda. 
Voor iedere medewerker die wij aannemen gaan we referenties na, vragen we een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) op.
Bekijk je deze vacature via een andere website dan werkenbijmmc.nl? Check de vacature ook op onze eigen website. Externe websites nemen namelijk niet altijd alle informatie volledig over.
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