Klinisch Chemicus in opleiding

4 november 2011

Het Canisius-Wilhelmina Ziekenhuis in het kort

Met 653 bedden, ruim 3.500 medewerkers en
vrijwilligers en 30 medische specialismen is het
Canisius-Wilhelmina Ziekenhuis een groot algemeen
topklinisch ziekenhuis voor Nijmegen en omgeving.
Het CWZ is een van de zes Santeon ziekenhuizen. Ook
maakt ons ziekenhuis deel uit van de 27 Samenwer-
kende Topklinische opleidingsZiekenhuizen. Het CWZ
scoort goed in diverse landelijke ranglijsten. Boven-
dien zijn wij uitgeroepen tot Top Employer 2011.

Voor de afdeling klinische chemie zijn we op zoek
naar een Klinisch Chemicus in opleiding, voor 38
uur per week. De start van de opleiding wordt
beoogd maart 2012. Het dienstverband is voor
bepaalde tijd (voor de duur van de opleiding van 4
jaar).

De afdeling

Op het Klinisch Chemisch Laboratorium werken circa
136 medewerkers, waaronder 3 klinisch chemici die
tevens het opleidingsteam vormen. Het laboratorium
verricht een breed scala aan technieken en heeft de
beschikking over moderne apparatuur. Een belangrijk
deel van de laboratoriumactiviteiten betreft de
diagnostische service aan huisartsen in de regio. Het
laboratorium is CCKL-geaccrediteerd en kent een
uitstekend opleidingsklimaat.

Het werk

De opleiding bereidt u voor op een professionele en
leidinggevende positie als laboratoriumspecialist.
Gedurende de 4 jarige opleiding maakt u uitgebreid
kennis met de laboratoriumdiagnostiek van klinische

chemie, hematologie, endocrinologie en immunologie.

U participeert in patiéntbesprekingen en neemt deel

aan het landelijk opleidingscurriculum voor klinisch
chemici. U draagt bij aan het onderwijs en onderzoek
van de afdeling. U bent intensief betrokken bij de
beleidsontwikkeling, de evaluatie en implementatie
van nieuwe onderzoeksmethoden en apparatuur en bij
de advisering naar aanvragende artsen.

De vereisten

Wij zoeken een enthousiaste (bio)chemicus,
apotheker, (medisch)bioloog of arts met affiniteit voor
de medische diagnostiek. U bent bij voorkeur
gepromoveerd of heeft minimaal 2 jaar
onderzoekservaring binnen het domein van de
laboratoriumgeneeskunde (meer informatie over de
vooropleidingseisen vindt u op www.nvkc.nl ). U
beschikt over goede leidinggevende en
communicatieve vaardigheden.

Het salaris
De arbeidsvoorwaarden zijn conform de
CAO ziekenhuizen.

De procedure

Meer informatie bij: dr. J.M.W. van den Ouweland,
klinisch chemicus/opleider (sein 2046),

(024) 365 86 80.

Je sollicitatiebrief en CV ontvangen wij graag voor
donderdag 24 november 2011.

Bij voorkeur solliciteren via de link “reageer op deze
vacature” op onze website www.cwz.nl.

Als dit niet mogelijk is, sollicitatiebrief en CV:

per e-mail naar werving@cwz.nl,

of per post naar Canisius-Wilhelmina Ziekenhuis,
P&O-Services, J0.61, postbus 9015, 6500 GS Nijmegen.

De functie wordt tegelijkertijd zowel intern als extern bekend gemaakt, waarbij geldt dat interne kandidaten voorrang

hebben op externe kandidaten.



