
Vacature klinisch chemicus / arts klinische chemie (0,8 fte) 
 
Het Catharina-ziekenhuis Eindhoven is een groot opleidingsziekenhuis met ruim 3000 medewerkers. 
Naast de reguliere basis- en veel spoedzorg biedt het ziekenhuis topklinische zorg in de cardiologie, de 
cardiothoracale en oncologische chirurgie, de oncologie, de radiotherapie, de hemodialyse en de in 
vitro fertilisatie. 

 
Voor het algemeen klinisch laboratorium (AKL) betekent dit dat naast de gangbare diagnostiek veel 
specialistische analyses worden uitgevoerd, o.a. op het gebied van de immunologie/ allergie, 
immuunhematologie, morfologie, hemostase, endocrinologie, eiwitchemie en moleculaire diagnostiek.  
Jaarlijks verrichten 100 medewerkers (74 fte) ongeveer 2,3 miljoen bepalingen.  
De staf bestaat uit 3 klinisch chemici en een moleculair bioloog. Op dit moment zijn 3 klinisch 
chemici in opleiding werkzaam op het AKL. Onze ambitie is om naast de gangbare diagnostiek state-
of-the-art laboratoriumonderzoek te introduceren en zo de kwaliteit van zorg te verbeteren. Wegens 
uitbreiding van werkzaamheden zijn wij per 1 juli op zoek naar een nieuwe collega. 
Het takenpakket van de klinisch chemici omvat de inhoudelijke aansturing van het laboratorium, de 
analytische- en opleidingsfacetten van het vak en de consultatiefunctie richting de aanvragers. 
De laboratoriumspecialisten van het Catharina-ziekenhuis werken nauw samen met de klinisch 
chemici van het Maxima Medisch Centrum. De voorbereidingen om de laboratoria van beide 
ziekenhuizen samen te voegen in één gezamenlijk bedrijf zijn in een ver gevorderd stadium. Met de 
nieuwe organisatie ontstaat ruimte voor verdere groei en kwaliteitsverbetering. 
 
 
Onze ideale collega 

- is geregistreerd klinisch chemicus / arts klinische chemie of rondt de opleiding binnenkort af 
- heeft ambitie, goede communicatieve en sociale vaardigheden en kan goed in teamverband 

functioneren  
- is creatief en klant-/patiëntgericht 
- kan naar medewerkers luisteren en hen motiveren  
- houdt in complexe situaties overzicht en kan over de grenzen van het vakgebied heen zien 
- heeft, gezien de huidige verdeling van de aandachtsgebieden, naast de algemene 

laboratoriumdiagnostiek belangstelling voor de eiwitchemie, immunologie/allergologie en 
endocrinologie 

- levert een actieve bijdrage aan de verdere uitbouw van het analysepakket, protocollen en de 
consultatieve ondersteuning van aanvragers met betrekking tot laboratoriumdiagnostiek 

- neemt deel aan de opleiding van medewerkers, waaronder analisten, klinisch chemici en (co-) 
assistenten 

- initieert eigen onderzoek en ondersteunt onderzoek van medische specialisten 
- kan resultaten van toegepast onderzoek vertalen naar meerwaarde voor de klinische praktijk 
- is bereid actief te participeren in de ziekenhuisorganisatie en de Medische Staf 

 
 
Het betreft een vast dienstverband, de salariëring geschiedt volgens de AMS regeling. 
 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met de klinisch chemici Arjen-Kars Boer, Daan van de 
Kerkhof en Volkher Scharnhorst (telefoon 040 2398639) of de heer dr. P.L. Batenburg, voorzitter 
Raad van Bestuur (tel. 040 2398400).  
Uw sollicitatie ontvangen wij graag voor 21 maart per post gericht aan dr. P.L. Batenburg, voorzitter 
Raad van Bestuur, Catharina-ziekenhuis, Postbus 1350, 5602 ZA Eindhoven 


