Wegens pensionering van een van onze collega’s per 1 maart 2012 zijn wij op zoek naar een

Laboratoriumspecialist klinische chemie (1,0 fte)

Wie zijn wij?

Maxima Medisch Centrum in Eindhoven en Veldhoven is een groot opleidingsziekenhuis met 3300
medewerkers. Naast de reguliere basis- en spoedzorg biedt het ziekenhuis topklinische zorg in de
gynaecologie, neonatologie, oncologie, hemodialyse en hemofiliebehandeling. Voor het klinisch
laboratorium betekent dit dat naast de gangbare diagnostiek veel specialistische analyses worden
uitgevoerd, o.a. op het gebied van de immunologie/ allergologie, immuunhematologie, hemostase,
endocrinologie en eiwitchemie. Jaarlijks verrichten 107 medewerkers (80 fte) ongeveer 1,85 miljoen
bepalingen. De staf bestaat uit 4 klinisch chemici. Ook zijn er 2 klinisch chemici in opleiding
werkzaam.

Wat doen wij?

Het takenpakket van de klinisch chemici omvat de inhoudelijke aansturing van het laboratorium, de
analytische en opleidingsfacetten van het vak en de consultatiefunctie voor de aanvragers in de
eerste en tweede lijn.

De klinisch chemici van Maxima Medisch Centrum werken nauw samen met de klinisch chemici van
het Catharina-ziekenhuis. De voorbereidingen om de laboratoria van beide ziekenhuizen samen te
voegen in één gezamenlijk laboratoriumbedrijf zijn in een gevorderd stadium. Daarnaast is in
voorbereiding een integratie van het apotheek-laboratorium MMC binnen ons klinisch laboratorium.
Met de nieuwe organisatie ontstaat ruimte voor verdere groei en kwaliteitsverbetering.

Wie zoeken we?

- Een geregistreerd klinisch chemicus / arts klinische chemie, of iemand die de opleiding binnenkort
afrondt

- Een ambitieuze collega met uitstekende communicatieve en sociale vaardigheden. lemand die goed
in teamverband kan functioneren en medewerkers weet te motiveren.

- Een collega met academische contacten of aspiraties en aantoonbare affiniteit met
wetenschappelijk onderzoek. Hij/zij initieert eigen onderzoek en ondersteunt onderzoek van
medisch specialisten.

- Een collega die deelneemt aan de opleiding van medewerkers, waaronder analisten, klinisch
chemici en (co-)assistenten

- Een collega die bereid is actief te participeren in de ziekenhuisorganisatie en de Medische Staf

Aandachtsgebieden, naast de algemene laboratoriumdiagnostiek:

- Bij voorkeur ervaring op het gebied van immunologie/allergologie

- Aantoonbare belangstelling voor endocrinologie, inclusief tumormarkers en fertiliteit.

De uiteindelijke verdeling van de aandachtsgebieden gebeurt in onderling overleg.

Informatie

Het betreft een vast dienstverband. De salariéring is marktconform met goede primaire en secundaire
arbeidsvoorwaarden. Bij de selectieprocedure zijn de collega’s uit het Catharina-ziekenhuis en een
commissie van de medische staf betrokken.

Nadere inlichtingen worden graag verstrekt door de heer prof. dr. J.H. Zwaveling, lid raad van bestuur,
tel. (040) 888 9130, de heer dr. D. Bakkeren en de heer dr. P. Kuijper, beiden klinisch chemici,
tel. (040) 888 8900.

Uw sollicitatie ontvangen wij graag voor 26 september 2011 via
www.mmc.nl/carriere/vacatureoverzicht U kunt uw brief richten aan de heer prof. dr. J.H. Zwaveling.

De 1° ronde sollicitatiegesprekken wordt gepland in week 42 (17— 21 oktober), de afsluitende ronde in
week 47 (21 — 25 november).
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