Het 1Jsselland ziekenhuis heeft alle laboratoriumactiviteiten gebundeld in het Algemeen Klinisch Laboratorium (AKL).
Het AKL is CCKL geaccrediteerd en omvat de volgende laboratoria:

het klinisch chemisch laboratorium, het medisch microbiologisch laboratorium, het endocrinologisch laboratorium en het
laboratorium voor de neonatale screening. Dankzij uitgebreide expertise in de endocrinologie maken vele Nederlandse
laboratoria gebruik van het AKL voor bijzondere analyses op dit gebied.

Met Zuid-Holland en Zeeland als verzorgingsgebied is het AKL één van de vijf landelijke laboratoria voor de neonatale
screening.

Ongeveer 110 medewerkers houden zich dagelijks bezig met nagenoeg het volledige analysepakket voor het ziekenhuis,

huisartsen, verloskundigen en diverse zelfstandige behandelcentra en GGZ-instellingen.

Vacature

Laboratoriumspecialist Klinische Chemie
(0.8 FTE)

Wat wordt uw functie?

U geeft in directe samenspraak met de overige leden van de vakgroep klinische chemie richting aan het te voeren beleid.
Samen met de vakgroep en drie hoofdanalisten vormt u het managementteam van het AKL.

Onze uitdaging ligt onder meer in het voortzetten en intensiveren van onze goede relatie met de aanvragers binnen en
buiten de kliniek. Centraal hierbij staat de realisatie van innovaties die het mogelijk maakt om aan de wensen van onze
(potentiéle) aanvragers te voldoen. Deze innovaties hebben recent al geleid tot een uitbreiding van ons analysepakket op
het gebied van de endocrinologie, immunologie en overige specialistische bepalingen.

Voorts verzorgen wij, gezamenlijk met het Sint Franciscus Gasthuis, de opleiding tot laboratoriumspecialist klinische
chemie. In aansluiting hierop verzorgen wij ook de module Endocrinologie A voor de opleiding nieuwe stijl.

Een belangrijke recente ontwikkeling is het vooronderzoek naar regionale samenwerking.

Wat vragen wij?

Wij zoeken een enthousiaste collega met goede leidinggevende, sociale en communicatieve vaardigheden. U heeft een
actieve opstelling in de consultatieve dienstverlening naar specialisten en huisartsen. Daarbij speelt u als teamplayer een
belangrijke rol in het optimaal laten functioneren van de laboratoriumorganisatie. U heeft een brede belangstelling voor
het gehele vakgebied waarbij ervaring of affiniteit met chemie, point of care onderzoek, automatisering en
bloedtransfusie een pre is. De uiteindelijke verdeling van de aandachtsgebieden gebeurt in onderling overleg.

U participeert in onderwijs- en opleidingsactiviteiten binnen en buiten het laboratorium en bent bereid om u actief in te
zetten voor de ziekenhuisorganisatie. Ook schrikt u niet terug voor een zakelijke benadering van de plaats van uw vak in
de ziekenhuisorganisatie. U bent geregistreerd als laboratoriumspecialist klinische chemie of zal de opleiding hiervoor
binnenkort afronden.

Wat bieden wij?

Wij bieden een dienstverband van 80%. Behalve een prettige en collegiale werksfeer bieden wij een marktconforme
honorering (AMS regeling) en uitstekende overige arbeidsvoorwaarden. U wordt lid van de Vereniging Medische Staf van
het IJsselland ziekenhuis.

Wilt u meer weten?

Voor inlichtingen over deze functie kunt u contact opnemen met mevrouw Dr. Evelien A. Kemper-Proper (tel. 010-
2585615) of mevrouw Dr. Lianne S.M. Boesten (tel. 010-2583139), klinisch chemici. Wij zijn voornemens om in de week
van 27 februari de eerste gesprekken te plannen.

Uw schriftelijke sollicitatie richt u vooér 22 febr 2012 aan het lJsselland Ziekenhuis, afdeling Personeel & Organisatie t.a.v.
de heer W.G. Sillevis Smitt, Postbus 690, 2900 AR Capelle aan den IJssel. U kunt ook, onder vermelding van
vacaturenummer 06/36100/12 solliciteren naar ons e-mailadres: sollicitatie@ysl.nl. Wij ontvangen uw brief en CV bij
voorkeur in Word of PDF, aangeleverd als bijlage.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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