Canisius-Wilhelmina Ziekenhuis Nijmegen

WY Ze Zothen een nigae mﬂgﬁz‘

Interesse?

U kunt uw sollicitatie met cv per post sturen
naar de Raad van Bestuur, C21-01, t.a.v. de
heer H.PJ. Buiting, voorzitter Raad van
Bestuur. Postbus 9015, 6500 GS Nijmegen.
Uw reactie ontvangen wij graag uiterlijk

16 januari 2012. De selectiegesprekken

met de werving- en selectiecommissie zijn
gepland rond eind januari 2012.

CW2Z in het kort

Met 653 bedden, ruim 3.500 medewerkers
en vrijwilligers en 30 medische specialismen
is het Canisius-Wilhelmina Ziekenhuis een

groot algemeen topklinisch ziekenhuis

voor Nijmegen en omgeving. Het CWZ is
een van de zes Santeon ziekenhuizen en
maakt bovendien deel uit van de 27
Samenwerkende Topklinische opleidings-
Ziekenhuizen. Het CWZ scoort goed in
diverse landelijke ranglijsten en is daar-
naast uitgeroepen tot Top Employer 2011.
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Wegens pensionering van onze collega per 1 februari 2012 zijn wij op zoek naar een
laboratoriumspecialist klinische chemie (1,0 fte)

Het Klinisch Chemisch Laboratorium

Het klinisch chemisch laboratorium telt ruim 130 medewerkers (88 FTE). Het laboratorium, dat
beschikt over een erkende opleidingsplaats klinische chemie, heeft een eigen afdeling chronische
eerstelijnszorg. Tevens biedt het laboratorium ondersteuning aan verpleeghuizen en een groot aan-
tal huisartsen in de regio Nijmegen. Een aanzienlijk deel van de activiteiten is voor derden, bijvoor-
beeld vanuit de afdeling verwantschapsanalyses. Een belangrijk streven is vergaande samenwerking
met de 6 Santeon ziekenhuizen.

Het klinisch chemisch laboratorium is sinds 1999 RvA/CCKL geaccrediteerd.

Wij zoeken een collega

Wij zoeken een ondernemende collega met goede leidinggevende, sociale en communicatieve vaar-
digheden. U heeft een actieve opstelling in de consultatieve dienstverlening naar specialisten en
huisartsen en u bent gemotiveerd om de vakgroep zowel regionaal als in Santeon verband verder
gestalte te geven. Bij voorkeur heeft u ervaring in wetenschappelijk onderzoek op het gebied van
de hematologie of aantoonbare belangstelling voor de hematologie. De uiteindelijke verdeling van
de aandachtsgebieden gebeurt in onderling overleg.

In deze functie participeert u in onderwijs- en opleidingsactiviteiten binnen en buiten het laboratori-
um en levert u een bijdrage aan diverse bestuurlijke taken in het ziekenhuis. U bent geregistreerd
als laboratoriumspecialist klinische chemie of zal de opleiding hiervoor binnenkort afronden.

Wat biedt het CWZ ?
In de sollicitatieprocedure wordt een afvaardiging van de Medische staf betrokken.
Aanstelling zal plaatsvinden conform de richtlijnen van de AMS.

Informatie

Voor informatie over deze uitdagende functie kunt u contact op nemen met de vakgroepleden dr.
J.W.J. van der Stappen of dr. JM.W. van den Ouweland telefoonnummer 024-3658693. Wij zijn
voornemens om binnen twee weken na sluitingstermijn de eerste gesprekken te plannen.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.

Meer informatie op www.cwz.nl en santeon.nl




